PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO
Riva 10/l

51 000 Rijeka

U Opatiji, 03. travnja 2025. godine

PREDMET: Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu
i sistematizaciji radnih mjesta

- obrazlozenje; daje se;
Postovani,

Na 41. sjednici Upravnog vijeca odrzanoj 21. studenog 2024. godine donijet je
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta (Broj: 01-000-00/24/494 od
21. studenog 2024. godine). Od tada Bolnica nije donosila Izmjene i dopune Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta zbog Cega je nastala potreba uredenja i
reorganizacije ustrojbenih jedinica.

Naime, Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta za potrebe obavljanja zdravstvene djelatnosti Odjel za
ehokardiografiju mijenja se i postaje Odjelom za kardiovaskularno oslikavanje. Potreba za
ustrojavanjem Odjela nastala je iz razloga $to su u proteklom razdoblju stvoreni uvjeti za
integriranje svih slikovnih metoda u odjel, a sve sukladno europskim trendovima i
trendovima u specijalistickom usavrsavanju radnika u podrudju kardiologije. Ujedno je za
naglasiti kako je ustrojavanje navedenog Odjela prvo takvo u Republici Hrvatskoj sto je bila i
temeljna misao prilikom uvodenja MR i MSCT tehnologije u sustav kardiologije
»,Thalassotherapije“-Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju bolesti srca, pluéa i
reumatizma, Opatija. Radom ovakvog suvremenog Odjela postici ¢e se napredak u prevenciji
bolesti, o¢uvanju zdravlja te poboljsanju kvalitete Zivota pacijenata.

Odjel za kardiovaskularno oslikavanje Ciniti ¢e voditelj ustrojstvene jedinice, doktori
medicine specijalisti, voditelj tima prvostupnika sestrinstva, medicinska sestra-zdravstveni
radnik prvostupnik u bolnici, zdravstveni radnik voditelj odjela-glavni inZenjer medicinske
radiologije te zdravstveni radnik prvostupnik u bolnici-prvostupnik medicinske radiologije.
Formiranje tima za rad u navedenom Odjelu ne povedéava broj zaposlenih radnika kao ni
ukupan broj izvrsitelja predvidenih Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji
radnih mjesta (Broj: 01-000-00/24/494 od 21. studenog 2024. godine) odnosno 352.



Cetvero radnika nadomjesteni su: iz Odjela za klinicku radiologiju-2 zdravstvena
radnika prvostupnika u bolnici 1 (u novooformljenom odjelu njih Cine zdravstveni radnik
voditelj odjela i zdravstveni radnik prvostupnik u bolnici 1) ¢ime je broj izvrSitelja 10 smanjen
na 8, te doktor medicine specijalist 2 ¢ime je broj izvrsitelja 6 smanjen na 5. Jos jedan doktor
medicine specijalist 2 preuzet je iz Zavoda za kardioloSku rehabilitaciju ¢cime je broj izvrsitelja
5 smanjen na 4, a ujedno ¢e i radnici koji su do sada bili rasporedeni u navedene
ustrojstvene jedinice biti rasporedeni u novooformljeni Odjel. Uz navedeno, Bolnica
raspolaze potrebnom opremom za rad takvog Odjela ¢ime nece doéi do povecanja
materijalnih troSkova Bolnice.

Navedeni je prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta uskladen sa planskim razvojem Bolnice. Njegovo ¢e
iskoriStavanje u pozitivnom smislu osigurati dugogoéne prednosti, te konacno, i formalnu
distinkciju nase Bolnice koja se po svemu razlikuje od svih ostalih hrvatskih specijalnih
bolnica, te punopravno stoji uz bok klinikama i klinickim centrima, jedinicama tercijarne
zdravstvene zastite Cije okrilje osigurava primjereno financiranje i vodi u daljnji prospektivni
razvoj.

Navedeno znaci kvalitetu, konkurentnost, a sam razvoj neupitno zadrzava i kadar koji
nam je u ovom trenutku od presudne vaznosti i vrijednosti.
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